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Cajsa Ivarsson

Kombinera larande och arbete
— Urkesintroduktion, en mgjlighet for dig?

Yrkesintroduktion &r ett utvecklingsprogram ska uppréttas for den anstéllde. Malet ar att

som kan paga upp till 12 méanader for personer yrkesintroduktion ska leda till en godkénd och

som saknar relevant yrkeserfarenhet. Bakom efterfragad kompetens och till ett jobb i tra-

detta program star Tra- och Mébelféretagen, och mébelindustrin.

TMF, och GS - facket fér skogs-, tré- och

grafisk bransch som slutit avtal om yrkes- For att komma i kontakt med personer som

introduktion i traindustrin. ar intresserade av yrkesintroduktion kan du
anvanda dig av dina egna kontakter, gymnasie-

Yrkesintroduktion ska fokusera pa fardighets- skolor eller ta hjélp av Arbetsformedlingen.

tréning. Den anstallde varvar utbildning med Anmal ditt intresse till nArmaste Arbets-

"att jobba pa riktigt” och ska ha tillgang till férmedling och kontakta TMF.

en personlig handledare. En utbildningsplan

Tra- och mobelindustrin

Manga féretag inom trd- och moébelindustrin upplever svarigheter att hitta kompetent arbetskraft. Pensions-
avgdngar och stabiliserad konjunktur gér att manga féretag i branschen behéver nya medarbetare. Darfor &r
yrkesintroduktion, med sé kallad yrkesintroduktionsanstéllning, en bra méjlighet bade fér féretag och personer
som ska in pé arbetsmarknaden. Yrkesintroduktion kan tillimpas pd alla féretag inom trd- och mébelindustrin
som har kollektivavtal och som tecknar en lokal verenskommelse med GS. Yrkesintroduktion innebér en
férmanlig anstéllning for bdde féretag och medarbetare.




STOD FRAN ARBETSFORMEDLINGEN

Arbetsformedlingen kan ge stod at ungdomar
upp till 25 ar, arbetss6kande som har fyllt
minst 25 &r eller nyanlanda. Anstallningen
maste dock vara mellan 6 och 12 manader
lang och minst 15 procent av arbetstiden ska
vara larande.

Checklista for
dig som foretag

For mer information om vilka stéd som finns,
kontakta TMF eller din lokala Arbetsférmedling.

STOD FOR LONEKOSTNAD

Stodet fran Arbetsformedlingen innebar en
kreditering av lagstadgade arbetsgivaravgifter.
For aktuella nivaer, se www.arbetsformedlingen.se.

STOD FOR HANDLEDNING

Foretaget kan dven fa stod for handledning.
Arbetsférmedlingen kan ge en arbetsmarknads-
utbildning infor yrkesintroduktionsanstalliningen
fér den som &r inskriven i Arbetsférmedlingens
garantier.

LON
Lénen &r 75 procent av avtalsenlig 16n.




Har du frégor eller ktionsavtalet star Tra- och

behéver hiilp? MF, och GS - facket for skogs-, t
Jatp h. Syftet ar att bidra till féretagen

ing samtidigt som avtalet ger arbe
oduktion till arbetsmarknaden.
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